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RINGKASAN PROFESI 

Mahasiswa Informatika yang berdedikasi dengan pengalaman 6 bulan sebagai pendidik dalam merancang dan 

menerapkan strategi pembelajaran inovatif. Memiliki rekam jejak yang terbukti dalam meningkatkan kualitas 

belajar siswa melalui pendekatan yang terstruktur dan kolaboratif. Terampil bekerja dalam tim untuk mencapai 

target instruksional dan mampu mengintegrasikan logika berpikir teknis ke dalam metode pengajaran. 

SKILLS 

• Administration • Time Management 

• Computing • Junior Gamedev with AI 

  

 

ORGANIZATION EXPERIENCE 

OSIS SMK Pembangunan Tukdana 

Selalu ikut serta membantu kegiatan Sekolah 

• Membantu menyiapkan sebuah lomba (Classmeet, 17an, dll.) 

• Membantu menyiapkan untuk acara kumpulan (rapat orang tua, dll.) 

Dewan Kerja Pramuka 

Aktif dalam organisasi pramuka di dalam sekolah (Dewan Ambalan) dan diluar sekolah (Dewan Kerja Ranting) 

• Menjadi dewan untuk kegiatan kemah (LT II, Jambore Ranting, Serta Kemah sekolah) 

• Aktif ikut serta dalam kegiatan yang ada di pramuka (Upacara hari jadi Parmuka, dll.) 

PENDIDIKAN 

SMK Pembangunan Tukdana 

Teknik Komputer dan Jaringan – Average 90,37/100 

Mikrotik, Networking, Computing 

 

SERTIFIKAT 

• Certificate of Psychological Test • Certificate of Industrial Work Practice 

• Certificate of Competency Test Telkom 

Indonesia 

• Certificate Course Dicoding 
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List of Questions 

& 

Job Interview Answers 

 

1. Siapa kau? Tolong perkenalkan dirimu! 

Nama saya Kafi Agung Gunawan, saya lahir di Majalengka pada tanggal 

10 Desember 2006, alamat saya di Jl. Raya tarikolot Kelurahan Tarikolot 

Kecamatan Majalengka Kulon Kabupaten Majalengka Jawa Barat 

Indonesia, dan hobi saya adalah mengeksplorasi hal-hal baru. 

2. Mengapa Anda ingin bergabung dengan Perusahaan ini? 

Karena saya ingin bergabung untuk membantu perusahaan mencapai 

tujuan strategisnya dan saya ingin menjadi bagian dari tim yang 

mengembangkan perusahaan atau agensi ini. 

3. Ceritakan kepada kami tentang kekuatan dan kelemahan Anda! 

Kelebihan saya adalah sebelum memulai pekerjaan, saya memikirkan 

waktu dan usaha yang dibutuhkan untuk mencapai hasil yang optimal. 

Saya juga memiliki semangat untuk mempelajari hal-hal baru, sehingga 

saya dapat meningkatkan kemampuan dan kontribusi saya kepada 

perusahaan atau instansi. Kelemahan saya adalah kurangnya pengalaman 

dalam manajemen tim dan kemampuan berbahasa Inggris. Namun, saya 

sedang berusaha untuk meningkatkan kemampuan manajemen tim dan 

kemampuan berbahasa Inggris saya. Saya percaya bahwa saya dapat 

memperbaiki kelemahan ini dengan waktu dan pengalaman. 

4. Mengapa perusahaan atau agensi ini harus menerima Anda? 

Karena saya memiliki potensi yang cukup bagus apalagi saya masih muda 

dan saya ingin mengembangkan potensi saya di perusahaan atau instansi 

ini. 

5. Apa karakteristik Anda? 

Saya memiliki karakteristik pantang menyerah, selalu mencoba hal-hal 

baru, selalu mengutamakan kebutuhan kelompok dan selalu bertanggung 

jawab atas apa yang saya lakukan. 


